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RESOLUCAO n° 01/2009

A PRESIDENTE do CONSELHO FISCAL do Instituto de
Previdéncia Municipal de Limeira - IPML, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o que dispdem os artigos 11 e 14 da Lei
Complementar n° 400, de 29 de novembro de 2007;

CONSIDERANDO que o Conselho Fiscal do IPML aprovou o texto
desta resolugio em sua reunido extraordinaria de 03 de junho de 2009 (Ata n°
05/2009),

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do CONSELHO FISCAL
do IPML, nos termos do texto anexo, que fica fazendo parte integrante e insepardvel
desta Resolugdo.

Art. 2°. Esta Resolugfio entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Limeira, 04 de junho de 2009.

MARIA AMELIA LZITTHFIORETTI GUIMARAES
Presidente do Conselho Fiscal do IPML
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REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - IPML

CAPITULO 1- DA INSTALACAO DO CONSELHO

Art. 1°. A nomeagdo e a Posse de membros do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia Municipal de Limeira — IPML, ser4 realizada pelo Prefeito
Municipal, ressalvado disposto no §3° do art. 28 e §1° do artigo 30 deste Regimento
Interno.

§ 1° A posse dos Conselheiros eleitos e indicados devera ser
realizada logo apds o encerramento dos mandatos daqueles que serdo substituidos.

§ 2° A posse sera dada mediante assinatura do respectivo termo,
em duas vias, pelo Conselheiro e pelo Prefeito Municipal.

§ 3° No caso de eventual impossibilidade de o Prefeito realizar a
posse dos membros do Conselho Fiscal, esta podera ser levada a termo pelo Diretor
Presidente da Autarquia.

§ 4°. SO poderio ser empossados os conselheiros que apresentarem,
até a data da posse, a sua declaragdo de bens, dividas e dnus reais.

§ 3° A declaragdo de bens, com indicagdo de dividas e 6nus reais,
deverd ser reapresentada anualmente e por ocasido do encerramento do mandato do
Conselheiro, acrescida da apuragéo da variagdo patrimonial ocorrida no periodo anual
anterior, nos termos da Lei Federal 8.730 de 10/11/1993,

§ 6°. A reapresentacdo anual da declaragdo de bens podera ser feita
por ocasido da data limite para a declara¢io anual de rendimentos ao Ministério da
Fazenda, para efeitos de Imposto de Renda, e a apresentagdo da declaragio final de bens
dos Conselheiros que tiverem seus mandatos encerrados, podera ser feita até a data da
posse dos Conselheiros que os substituirem.

Art. 2°. Os Conselheiros eleitos e indicados na forma da lei, depois
de empossados pelo Prefeito Municipal, ou pelo Diretor Presidente do IPML, reunir-se-
do no prazo de 05 (cinco) dias tteis, na sede da autarquia, para eleger o Presidente, o
Vice-Presidente e o Secretario do Conselho Fiscal, sob pena de atribui¢io autométtica
da respectiva presidéncia ao Conselheiro mais idoso.
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§ 1° A data e o horario da primeira reunido ordindria, para o
objetivo previsto neste artigo, serdo fixados pelo Conselheiro mais idoso e comunicados
aos demais membros do Conselho.

§ 2°. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario serdo eleitos
pelos demais conselheiros para cumprir mandato de um ano, permitida a reeleigao.

§ 3°. A eleicdo sera feita pelo voto secreto.

§ 4° Exigir-se-4 quorum minimo de 2/3 (dois tergos) dos
Conselheiros para a realizagdo da eleigdo de seus dirigentes.

§ 5°. Em caso de empate sera considerado eleito, pela ordem:

I. o Conselheiro com maior escolaridade;

I1. o Conselheiro com maior tempo de servigo publico municipal; e
I1I. o Conselheiro mais idoso.

Art. 3° Eleitos o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do

Conselho, os mesmos serdo empossados no ato, assumindo imediatamente as suas
fun¢des na reunido ordinaria que os elegeu.

CAPITULO II - DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 4°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada
trimestre, independentemente de prévia convocagdo, em datas, hordrios e locais
previamente estabelecidos pelo colegiado.

§ 1° As datas e horarios a que se refere este artigo serdo
previamente fixados para cada ano civil e serdo agendados na ultima reunido do ano que
o anteceder.

§ 2°. O Conseiho se reuniré preferencialmente na sede do IPML.

§ 3° A pauta de cada reunido ordindria sera apresentada a cada um
dos Conselheiros no inicio da reunido.

Art. 5°. O Conselho reunir-se-4 extraordinariamente sempre que se
fizer necessario.
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§ 1° As reunides extraordindrias deverao ser convocadas pelo
Presidente ou pelo Vice-Presidente, pessoalmente, por meio de contato telefonico, ou
por escrito, ocasifio que serdo justificadas as respectivas pautas, com antecedéncia
minima de 01 (um) dia util.

§ 2°. As convocagdes e a fixagao da respectiva pauta poderdo se dar
em reunifo ordinria do Conselho e reduzidas a termo na ata correspondente.

Art. 6°. As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho serdo
realizadas em horario de expediente normal das repartigdes municipais.

§ 1°. A justificativa para as auséncias do trabalho dos membros do
Conselho, em decorréncia da participagdo nas reunides, restringir-se-a ao periodo de
duragio da reunido e ao tempo de locomogio a respectiva reparti¢do municipal.

§2°% Competira ao Secretario do Conselho certificar,
individualmente, o comparecimento de cada Conselheiro para efeito do abono de que
trata o artigo 8° da LC 400/2007.

Art. 7° Nas reunides ordinarias do Conselho serdo discutidos e
votados os assuntos constantes da pauta, inclusive as propostas que qualquer um dos
Conselheiros eventualmente apresentern com o objetivo de fiscalizar as agdes do
Conselho de Administrag@o ou da Diretoria Executiva do IPML.

Art. 8°. Todos os assuntos colocados em pauta deverdo ser
discutidos e decididos na reunido correspondente.

Paragrafo tinico. A discuss@o e a votagdo de matéria constante da
pauta sera adiada para a reunido subseqiiente quando qualquer membro do Conselho
assim solicitar, desde que tal proposi¢do seja aprovada pela maioria simples dos
Conselheircs presentes, quando se fizerem necessarios:

I — estudos aprofundados sobre a matéria;

II - maiores informagdes ou esclarecimentos do Conselho de
Administrag@o ou da Diretoria Executiva;

I1I - exame acurado de documentag@o em poder destes orgaos;
IV — parecer juridico; ou

V - qualquer outra providéncia sobre a questdo que estiver sendo
fiscalizada.
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Art. 9°. Os assuntos em pauta serdo discutidos e, declarada
encerrada a discussdo pelo Presidente, serfio colocados em votagdo nominal, aprovando-
se ou rejeitando-se a matéria.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho discutird as matérias da
pauta mas s6 votara em caso de empate nas votagdes.

Art. 10. O Conselho Fiscal podera convidar qualquer membro da
Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos sobre os seus atos na diregdo do
Instituto.

Art. 11. As reunides do Conselho serdo publicas, realizadas de
portas abertas.

Paragrafo unico. Qualquer Segurado poderd se fazer presente as
reunides do Conselho Fiscal para assistir as discussdes e as votagdes e, inclusive, para

fazer qualquer dentncia por escrito e assinada, contra atos do Conselho de
Administracdo, da Diretoria Executiva ou de qualquer um de seus componentes.

CAPITULO III - DO QUORUM

Art. 12. As reunides do Conselho s6 poderdo ter inicio com a
presenca de, no minimo, 03 (trés) Conselheiros.

Art. 13. Os assuntos serdo decididos pelo voto de, no minimo, 02
(dois) Conselheiros.

Paragrafo inico. Serdo decididos pelo voto de no minimo 03 (trés)
Conselheiros a decisdo sobre:

I - a rejeigdo das contas anuais do IPML; e
II — a contratagdo de auditoria independente interna, para a
verificagdo de eventuais irregularidades no Instituto de Previdéncia.

CAPITULO IV - DAS COMPETENCIAS

Art. 14. Para o cumprimento das atribui¢des previstas no artigo 12
da Lei Complementar n° 400 de 29 de novembro de 2007, o Presidente do Conselho e
qualquer um dos Conselheiros poderdo propor ao colegiado: p
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[ — a requisi¢d@o de copia de documentos;
II — o exame de documentos, livros e processos do IPML;

Il — a contratagdo de auditoria independente para o exame de
documentos, livros, processos e a contabilidade do IPML;

IV — 0 exame das atas do Conselho de Administrag@o; e,
V —a criagdo de comissdo de investigagao.

Pardgrafo tnico. As comissdes de investigagdo, compostas de no
maximo 02 (dois) Conselheiros, competira fazer o exame detalhado e minucioso de
papéis, notas fiscais, recibos, contratos, convénios, ajustes, livros, e qualquer outro tipo
de documento, verificando as aplicagdes e a composi¢do dos ativos dos fundos de
investimentos onde estiverem aplicados 0s recursos previdencidrios do IPML, ¢ a
contabilizagdo das receitas e despesas do Instituto, de tudo relatando ao colegiado para
discussdo e deliberagiio em relagdo a eventuais irregularidades verificadas.

Art. 15. Os balancetes mensais e o balango anual deverdo ser
submetidos & aprovagdo do Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico. O balango anual deverd ser encaminhado ao
Conselho Fiscal com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco dias) da data
desejavel para respectiva apuragao.

Art. 16. Qualquer recurso do Segurado contra ato ou decisdo do
Conselho de Administragdo ou da Diretoria Executiva sera encaminhado ao Conselho
Fiscal para a devida fiscalizagdo.

Art. 17. As propostas e questdes apresentadas pelo Presidente e por
qualquer um dos Conselheiros serdo discutidas, votadas nominalmente, e encaminhadas

para o Conselho de Administragio e para o Diretor Presidente, sempre que forem
aprovadas.

Paragrafo unico. As propostas e questdes a serem discutas e votadas
pelos membros do Conselho Fiscal niio poderdo invadir a competéncia do Conselho de
Administrago.

Art. 18. Sempre que forem encontradas irregularidades nas decisdes

e a¢des do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva, ou de qualquer um dos
componentes, o Conselho Fiscal podera: \
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I - solicitar esclarecimentos; €

II — determinar que se corrija a irregularidade dentro de prazo que
assinalar, se ela puder ser regularizada.

Paragrafo unico. Na hipotese de a irregularidade néo ser corrigida,
ou de nio puder ser corrigida, o Conselho Fiscal denunciard o fato ao Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, ao Ministério da Previdéncia Social, a Camara

Municipal de Limeira, & Prefeitura Municipal de Limeira, e, se houver indicio de ilicito
penal, ao Ministério Publico.

CAPITULO V —DAS ATAS

Art. 19. Compete ao Secretério lavrar as atas de todas as reunides
do Conselho, nelas registrando, resumidamente, os assuntos em pauta submetidos a
discussdo e a votagao.

Art. 20. As atas conterfo, obrigatoriamente:

I — o numero da ata;

II — a data e o local da reunido;

I1I — o horéario de inicio e de término;

IV — 0 nome dos Conselheiros presentes e dos ausentes;

V - a indicagio dos assuntos tratados e das respectivas
deliberagdes;

VI — a assinatura de todos os conselheiros presentes.

§ 1° As atas serdio numeradas em ordem cronolégica, reiniciando-
se a numeragao a cada inicio de exercicio.

§ 2°. As atas serdio digitadas e impressas em computador.

§ 3° As atas serfo encadernadas ao final de cada exercicio, com
termo de abertura e de encerramento assinadas pelo Presidente e pelo Secretario.

Art. 21. Todas as decisdes sobre os assuntos discutidos e votados
pelo Conselho, mesmo aqueles ndo constantes da pauta, serdo obrigatoriamente
transcritos em ata, de forma resumida. 3
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Paragrafo tnico. As opinides dos Conselheiros a respeito de
matérias debatidas ndio serdio transcritas em ata, exceto na hipotese de o Conselheiro
requerer verbalmente que dela constem.

CAPITULO VI - DAS RESOLUCOES

Art. 22. Os assuntos de maior relevincia, decididos pelo Conselho,
serdo objeto de Resolugdo.

Art. 23. Serdo obrigatoriamente transformados em Resolugéo:

[ — as alteragdes do Regimento Interno do Conselho Fiscal;

II — a aprovagdo ou a rejei¢do das contas anuais do IPML;

[IT - a decis@io de contratar auditoria independente interna para
exame das contas do IPML;

IV — a autorizagdo para venda de imoveis;
V —a criagdo de comissdo de investigagdo;

VI—a concessdo de licenga temporaria para o exercicio dos cargos
de Presidente, Vice-Presidente e Secretario; e,

VII — a concessdo de licenga temporaria para o exercicio do cargo
de Conselheiro.

Art. 24. As resolugdes serdo numeradas por ordem cronoldgica e,
depois de aprovadas pelos membros do Conselho Fiscal, serdo assinadas pelo seu
Presidente, com excegdo das resolugdes que tratarem das questdes a que se referem os
incisos I, VI e VII, que serdo assinadas pelo Diretor Presidente do IPML.

Paragrafo tinico. As resolugdes deverdo ser publicadas na imprensa
oficial do Municipio.

CAPITULO VII - DA AUDITORIA INDEPENDENTE

Art. 25. A determinagdo do Conselho Fiscal para a contratagdo de
auditoria independente interna no Instituto de Previdéncia, para exame das contas do
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IPML e verificagdo de eventuais irregularidades, devera ser cumprida pelo Diretor
Presidente no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 1°. O Conselho Fiscal s6 podera determinar a contratagdo de
auditoria independente se possuir informagdo ou documento que constitua indicio de
irregularidade nas contas do IPML.

§ 2°. O Conselho Fiscal indicara ao Diretor Presidente duas
empresas de auditoria, que deverdo ser convidadas a oferecer orgamento para a
execugdo dos servigos, competindo ao Diretor Presidente convidar outras com 0 mesmo
objetivo.

§ 3° Na hipotese de haver necessidade de licitagdo na modalidade
convite, o respectivo edital deverd ser encaminhado as empresas a que se refere o
paragrafo anterior para apresentagio de propostas.

§ 4°. O Conselho Fiscal designard um dos seus membros para
acompanhar o servico de auditoria interna.

Art. 26. No caso de a auditoria independente interna comprovar a
existéncia de irregularidade o Conselho Fiscal adotara as providéncias a que se refere o
artigo 18.

CAPITULO V - DAS SUBSTITUICOES E DAS LICENCAS

Art. 27. O Vice-Presidente substituira o Presidente, eventual ou
temporariamente, nas auséncias, faltas, licengas ou impedimentos temporarios daquele,
e o substituira definitivamente quando o cargo se vagar.

§ 1°. A substituicdo eventual decorrera de auséncia, falta ou
impedimento momentédneo, e s6 autorizara o Vice-Presidente a substituir o Presidente
para presidéncia de reunido ordindria ou extraordindria e para encaminhar as
deliberagdes do Conselho, acompanhando a sua fiel execugéo.

§ 2°. A substitui¢do tempordria decorrera de auséncia ou impedimento
prolongado, mediante concessdo de licenga ao Presidente pelos demais membros do
Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou indeterminado, conforme o
caso.

§ 3° No caso de licenga temporaria do Vice-Presidente, o Secretario
substitui-lo-a sempre que necessario.

§ 4°. No caso de auséncia eventual ou de licenga temporaria do
Secretario, o Presidente designard um Secretario “ad hoc” em cada reunido.
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§ 5° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretério licenciado poderdo
reassumir o exercicio dos seus respectivos cargos a qualquer tempo, mesmo que a
licenca tenha sido concedida por prazo determinado, mediante comunicagdo por escrito,
registrando-se em ata.

§ 6°. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario s6 poderdo ser
licenciados de oficio quando estiverem impossibilitados de apresentar pedido de licenga.

Art. 28. Qualquer Conselheiro podera ser licenciado do exercicio de
suas fungdes no Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou
indeterminado, conforme o caso, por motivo de doenga ou qualquer outra razao
relevante que constitua impedimento ao comparecimento as reunides.

§ 1°. Aplica-se a licenga a que se refere este artigo o disposto nos § 5° e
6° do artigo anterior.

§ 2°. Concedida a licenga temporéria ao Conselheiro, o suplente sera
imediatamente convocado para tomar posse e assumir o exercicio temporario do cargo,
na reunido ordinaria ou extraordindria seguinte.

§ 3°. A posse do suplente para a substitui¢do temporaria de Conselheiro
licenciado sera dada pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO VI - DA VACANCIA

Art. 29. Extingue-se o mandato de Conselheiro:

I — pela perda da condig@o de servidor titular de cargo efetivo;
IT — pelo falecimento;

Il — pela rentncia; ou

IV — pela falta a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 04 (quatro)
reunides alternadas: durante o periodo do mandato.
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§ 1°. Nao serdo consideradas faltas as auséncias por motivo de doenga
comprovada por atestado médico e as auséncias ocorridas durante o periodo de gozo de
férias anuais remuneradas do servidor.

§ 2°. A vacancia do cargo seréd declarada pelo Presidente do Conselho e
comunicada imediatamente ao Diretor Presidente do IPML para o fim do disposto no §
1° do artigo 30.

Art. 30. Declarado extinto ou cassado o mandato de Conselheiro, na
forma da lei, o respectivo suplente sera imediatamente convocado para tomar posse e
assumir o exercicio do cargo vago, na reunido ordinaria ou extraordindria seguinte,
devendo o sucessor completar o mandato do Conselheiro sucedido.

§ 1°. A posse do suplente, para a substitui¢io permanente de cargo de
conselheiro que se vagou, serd dada pelo Diretor Presidente do Instituto.

§ 2°. Nao havendo suplente” eleito, o cargo vago serd preenchido
mediante indica¢do dos Conselheiros remanescentes.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Fica vedada a nomeagdo para cargos de provimento em
comissdo do IPML, de cdnjuge, companheiro ou companheira e de pessoas com
parentesco correspondente a filho (a), enteado (a), neto (a), pai, mae, avo, avo, sogro (a),
genro, nora, irmao (), cunhado (a), tio (a), sobrinho (a), e primo (2) de servidor efetivo
ou de conselheiro da Autarquia.

Art. 32. Fica vedada a contratagdo, pelo IPML, de empresas prestadoras
de servigos que tenham como soOcios, gerentes ou diretores, qualquer um dos
Conselheiros ou qualquer uma das pessoas referidas no artigo 31 desta Resolugdo.

Limeira, 04 de junho de 2009.

; \
SOV )
MARIA AME SCALZITTI FIORETTI GUIMARAES

Presidente do Conselho Fiscal do IPML
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