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PORTARIA N° 020/2018

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Limeira - IPML, e FABRICIO FERREIRA ESPINATQ, Diretor de Beneficios do IPML, usando
das atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelos artigos 14, V, da Lei Complementar n® 400 de 28
de novembro de 2007, alterado pelo artige 79, VI, da Lei Complementar n® 529 de 30 de abril
de 2010, e

CONSIDERANDOQ que a servidera Marta Aparecida Camargo, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdc da Prefeitura Municipal, titular do cargo efetive de Auxiliar de Servigos Gerais -
Referéncia 01 — Grau D — Nivel 01 , conta com 60 anos de idade, 26 anos de tempo de
cantribuicdo, com 18 anos de efetivo exercicio no servigo publico, sendo 17 anes no cargo
gue se dara a aposentadoria.

CONSIDERANDO que a mesma servidora pode ser aposentada com fundamento na regra
permanente do artigo 40, § 1° |ll, “b" da Constituicdo Federal, c/lc Art. 27° da Lei
Complementar n® 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta dos Processos n®: 60.395/2017 - 58.737/2017 e
33.974/2005;

RESOLVEM:

1. CONCEDER & funcionaria MARTA APARECIDA CAMARGO , o beneficio
previdenciario da aposentadoria por idade, no cargo efetivo Auxiliar de Servigos
Gerais — Referéncia 01 - Grau D — Nivel 01, nos termos da regra permanents
instituida a partir da E.C. n® 20/98, a qual ndo foi cbjeto de alteracéo pelas Emendas
n°® 41/03 e 47/05, senéo quanto ao calculo dos proventos.

2. Os proventos da aposentadoria serdo praporcionais e corresponderéo a 88,22%
{Oitenta e oito inteiros e vinte e dois centésimos por cento) da média remuneratdria
de suas bases de contribuigdo, calculada na forma da lei, uma vez que o tempo de
contribuicdo constatados € de 9.661 /10.950 dias, sendo-lhe assegurado a percep¢ao
de no minime, um salario minimo.

3. A servidora sera aposentada sem direito & paridade ativo-inativo.

4 A revisdo do beneficio ocorrera anualmente na mesma época do reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, e pelos mesmos indices,
enquanto ndo for estabelecido outro indice pela legislagao municipal.

5. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Limeira, 28 de fevereiro de 2018

Edilson Rirafdo Merli
Superintendente
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