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INTRODUCAO

Revestido das praticas adotadas aos preceitos da Lei de Responsabilidade
Fiscal e perseguindo a premissa da Transparéncia da Gestao Publica, o Instituto
de Previdéncia Municipal de Limeira, apresenta o relatério do segundo trimestre
do exercicio de 2024, com o intuito de manter os segurados, servidores,
gestores municipais e demais interessados informados sobre a situacdo da
gestdo administrativa, arrecadacao, atuarial de beneficios, situagao financeira e
demais atos da atual gestao.

O conteudo do presente relatério consiste no atendimento a legislagéao
vigente, com suporte documental analitico de posse do setor de Controle
Interno, com objetivos de:

e Prevenir erros e irregularidades e, em caso de ocorréncia destes,
possibilitar descobri-los 0 mais rapidamente;

e Garantir a veracidade das informacdes e relatérios contabeis financeiros e
operacionais

eGuardar os ativos e, averiguar um controle eficiente da gestao dos aspectos
operacionais;

el ocalizar erros e desperdicios promovendo ao mesmo tempo uniformidade
e a correc¢ao no registro das operagoes.

O Instituto de Previdéncia Municipal de Limeira — IPML, criado pela Lei
Complementar n° 400 de 29/11/2007, passou a existir como uma autarquia
municipal, com autonomia administrativa, financeira, técnica e patrimonial, a
partir da sua instalacdo em agosto de 2008. O Instituto teve a sua legislacao
atualizada pela Lei Complementar n° 855 de 02/01/2020, Lei Complementar n°
884 de 19/08/2021, Lei Complementar n° 889 de 10/12/2021 e Lei
Complementar n® 940 de 29/11/2023.

A administragao do IPML é formada pelo Conselho Administrativo - érgao
deliberativo, pelo Conselho Fiscal - 6rgao fiscalizador, e pela Superintendéncia
e a Diretorias - 6rgao executivo, sendo este composto pelos seguintes membros:
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Superintendéncia
Edilson Rinaldo Merli

Diretor de Beneficios e Pericias
Lucinéia Aparecida da Silva

Diretor de Gestao Financeira e de Contabilidade
Adriana Santos Bastos Ravanhane

2. BENEFICIOS

APOSENTADORIAS

No segundo trimestre foram concedidas 34 aposentadorias. As portarias
foram publicadas no Jornal oficial de Limeira e estdo disponiveis no site do
IPML.

https://www.ipml.com.br/site/aposentados-pensionistas-aposentadorias/aposentadorias-2024

ABRIL:

Denize Aparecida Ferreira Baldessin - Portaria 069
Luzia Oliveira de Paula - Portaria 070

Salete Prearo Corréa - Portaria 071

Gilda Aparecida Bonifacio da Silva - Portaria 072
Maurisa Araujo Macedo Santos - Portaria 073
Cristina de Barros Neves Svenson - Portaria 074
Ana Claudia Faveri More - Portaria 075

Flavia Azevedo D’Andrea - Portaria 076

Erica Cristina Claro Silva - Portaria 077

Vitalina Neide Beloto da Silva - Portaria 078

MAIO:

Ellen Salibe - Portria 083

Maria Aparecida Teixeira Rodrigues Araujo - Portaria 085
Tania Cristina Moda - Portaria 086

Reginelena Pinto Ramalho - Portaria 087

Ivete Cristina Cardozo da Silva - Portaria 088
Rosana Amaro da Silveira Paulino - Portaria 089
Sandra Aparecida de Souza - Portaria 090
Edeliane Santonino Rodrigues - Portaria 091
Analia Sebastiana Ribeiro - Portaria 092

Denise Cristina Ribeiro Massaguer - Portaria 093
Marislei Crispim - Portaria 094

Katia Cristina Citelli Garcia - Portaria 095
Reinaldo Antonio de Almeida Rolim - Portaria 096
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JUNHO:

Marleide Massaro Ragonha - Portraria 106

Iracy Faria Maximo - Portaria 107

Mauro Cechinato - Portaria 108

Silvia Helena Covre Monteoliva - Portaria 109
Adriana Teixeira Lazzari Mendes - Portaria 110
Isabel Alves Palmeira Lemos - Portaria 111
Helida Alves Cabral da Costa - Portaria 112
Rosana Emilia Lucato de Munno Rosalen - Portaria 113
Sandra Regina Lorenssete - Portaria 114
Simone Lindman Bassi - Portaria 115

Josiane Cristina Francisco Albertin - Portaria 116

PENSAO

No periodo analisado foram concedidas 06 pensdes. As portarias foram
publicadas no Jornal oficial de Limeira e estdo disponiveis no site do IPML.

http://www.ipml.com.br/site/aposentados-pensionistas-aposentadorias/aposentadorias-2024
Maio:
e José carlos Juliani - Portaria 079
e Maria Claudemara Gentil Panarelli - Portaria 081

e Edinaldo Teixeira Barbosa, Arthur Maciel Barbosa E Cecilia Maciel Barbosa - Portaria
082

Junho:

Luiz Aparecido Araujo - Portaria 102
Naildes Costa Camargo - Portaria 103
Camilla Ramos Pari - Portria 104

2.1 REVISOES

No trimestre analisado foram protocolados (09) processos administrativos com
solicitagdo de revisdo de beneficios. Os processos foram todos analisados e
concluidos com deciséo, conforme demonstra o quadro a seguir:

Processo 204/2024 — Indeferido
Processo 209/2024 — Deferido
Processo 229/2024 — Indeferido
Processo 230/2024 — Deferido
Processo 231/2024 — Deferido
Processo 244/2024 — Deferido

A N NI N N NN
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Processo 274/2024 — Deferido

Processo 296/2024 — Indeferido
Processo 349/2024 — Indeferido
Processo 362/2024 — Indeferido

AN NI NI

3. FISCALIZAGAO DAS RECEITAS DE CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

Da analise do comportamento das receitas, o periodo analisado constatou
regularidade no repasse das Contribuicdbes Previdenciarias por parte da
Prefeitura Municipal, Ceprosom-Centro de Promogao Social Municipal e Camara
Municipal, na forma e nos prazos previstos.

3.1 EXECUGOES ORGAMENTARIAS — CONTROLE DE REPASSES

Verificamos o comportamento da Execucdo Orcamentaria no tocante as
Receitas, aferimos que o montante no periodo do 2° trimestre foi de R$
100.348.868,84 (Cem milhdes, trezentos e quarenta e oito mil e sessenta e oito
reais e oitenta e quatro centavos) das receitas previstas em R$ 210.500.000,00
conforme Balancete Analitico — 06/2024 - Receita orgamentaria e intra-
orcamentaria, Anexo Il.

3.2 OUTRAS RECEITAS-CONTROLE DE PARCELAMENTOS

Nao houve novos parcelamentos no periodo, os saldos das parcelas sao dos
parcelamentos firmados abaixo e estdo de acordo com os saldos divulgados
pelo site da Secretaria da Previdéncia.

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/parc/consultarACPARC.xhtml

Acordo Déficit Atuarial 064/2011 — Plano Previdenciario

Firmado em 01/04/2011, em 240 parcelas no montante de R$ 48.752.163,10,
com saldo residual de R$ 17.469.525,56, pago 154 parcelas;

Acordo 493/2020 — Plano Previdenciario

Firmado na data de 02/10/2020, em 60 parcelas no montante de R$
3.851.840,68 com saldo residual de R$ 962.960,10, pago 45 parcelas;

Acordo 634/2020 — Plano Previdenciario

Firmado na data de 10/12/2020, em 60 parcelas no montante de R$
1.505.625,35, com saldo residual de R$ 451.687,68, pago 42 parcelas;

Acordo 692/2019 — Plano Financeiro

Firmado na data de 06/09/2019, em 60 parcelas no montante de R$
8.385.990,32, com saldo residual de R$ 279.533,02, pago 58 parcelas;




WUNICHR,
N Lo,

&
}*& INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA ¢ iy
IPML

IPML CNPJ N° 09.626.556/0001-62

Instituto de Previdéncia
Municipal de Limeira

ESTADD DE SAQ PAULD - BRASIL

Acordo 776/2019 — Plano Financeiro

Firmado na data de 01/10/2019, em 60 parcelas no montante de R$
8.371.782,65, com saldo residual de R$ 418.589,13, pago 57 parcelas;

Acordo 894/2019 — Plano Financeiro

Firmado na data de 04/12/2019, em 60 parcelas no montante de R$
6.712.913,11, com saldo residual de R$ 559.409,10, pago 55 parcelas;

Acordo 911/2019 — Plano Financeiro

Firmado na data de 16/12/2019, em 60 parcelas no montante de R$
22.355.651,51, com saldo residual de R$ 1.862.970,95, pago 55 parcelas;

Acordo 227/2020 — Plano Financeiro

Firmado na data de 12/03/2020, em 60 parcelas no montante de R$
10.161.176,73, com saldo residual de R$ 1.264.707,00, pago 51 parcelas;

Acordo 492/2020 — Plano Financeiro

Firmado na data de 02/10/2020, em 60 parcelas no montante de R$
5.058.828,00 com saldo residual de R$ 1.264.707,00, pago 45 parcelas;

Acordo 633/2020 — Plano Financeiro

Firmado na data de 09/12/2020, em 60 parcelas no montante de R$
1.945.669,54, com saldo residual de R$ 583.680,10, pago 42 parcelas.

4. INVESTIMENTOS

A Gestao dos investimentos se deu em atendimento a Resolugdo do Conselho
Monetario Nacional n® 4963/2021 que regulamenta a matéria, bem como da
Politica de Investimentos do RPPS para o exercicio em exame.

Para o segundo trimestre, foi previsto o retorno de 2,28% (% da meta esperada
+ IPCA acumulado do trimestre) e como rentabilidade o IPML obteve um retorno
0,26% de abril a junho na carteira de investimentos. No acumulado do primeiro
semestre de 2024, o resultado realizado na carteira de investimento foi de 1,18%
a.a., contra a previsao de 4,98% a.a. Dessa forma, a carteira se manteve abaixo
do retorno esperado para o periodo, performando em -3,80% abaixo do
esperado, conforme demonstrado na tabela anexo lll.

Ao final de junho/2024, o saldo total da Carteira de Investimentos do IPML, foi de
R$ 849.149.475,52 (Oitocentos e quarenta e nove milhdes cento e quarenta e
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nove mil quatrocentos e setenta e cinco reais e cinquienta e dois centavos).

Vale ressalvar que esta disponivel no site
http://www.ipml.com.br/site/ipml/comite-investimentos, a Politica Anual de
Investimentos, Planilhas mensais dos fundos de investimentos e Atas das
Reunides do Comité de Investimentos.

Oportuno lembrar que o Comité de Investimentos é formado por trés servidores,
todos com a certificagdo CP RPPS CGINV |: Samara Cristina Dias dos Santos,
Murillo Augusto Costa e Thaynara Marcondes Covre, que tem a atribuicdo de
fazer o acompanhamento geral da carteira de investimentos e ainda fazer as
apresentagdes regularmente no Conselho Fiscal e aprovar resgates e
alocacgdes no conselho administrativo.

Seguem os dados referentes a Carteira de Investimentos, no Anexo lll.

41 - DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS - DAIR

A entrega mensal do DAIR cumpre o cronograma da Secretaria de
Previdéncia sendo langado no CADPREV, através do
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/index.xhtml.

Os saldos das aplicagdes financeiras informadas e todas as outras informacdes
pertinentes aos fundos de investimentos estdo de acordo com os relatérios
internos e da consultoria financeira, bem como o registro de todas as APR’s
ocorridas no més/ano de referéncia. Todo o enquadramento e movimentacoes
da carteira estdo em conformidade com a Politica de Investimentos do Instituto e
conforme a Resolugao CMV n° 4963/2021.

Os dados cadastrais do ente federativo, da unidade gestora do RPPS e seus
respectivos responsaveis, dos membros de colegiados - Conselhos
Administrativos e Fiscais, e do Comité de Investimentos com suas devidas
certificagdes constam no demonstrativo.

Vale ressaltar que o Gestor de recursos possui a Certificagcdo do Responsavel
pela Gestao dos Recursos e membros do Comité de Investimentos do RPPS
(CR RPPS CGINV), da Secretaria de Previdéncia — SPREV, de acordo com a
Portaria SEPRT/ME n° 9.907/2020.

4.2 — DEMONSTRATIVO DAS INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES - DIPR

Foi constatada a publicagdo bimestralmente do demonstrativo DIPR de acordo
com as Portarias 402/2008 e 21/2013, a divulgacao esta disponivel no site da
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Secretaria da Previdéncia.

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/consultarDe monstrativos.xhtml

5. DESPESAS

5.1 FORMALIZACAO E CONTEUDO

Foram examinadas as despesas efetuadas no periodo e ndo foi observada
nenhuma irregularidade quanto ao aspecto formal.

5.2 BENEFICIOS-INATIVOS

Ao final do segundo trimestre o quadro do pessoal de inativos totalizou em 2.386
inativos, sendo 1.958 aposentados e 428 pensionistas. As classificacdes de
suas despesas seguem as diretrizes estabelecidas na Lei Complementar 853 de
26 de dezembro de 2019, da Implementagédo de Segregagdo de Massa, os
registros dos beneficiarios, referente aos pagamentos dos beneficios, seguiram
0s seguintes padrodes:

v

Plano Financeiro — A primeira massa de segurados obedecera ao regime
financeiro de reparticao simples e sera formada:

Pelos aposentados e seus respectivos dependentes e pelos pensionistas cujos
beneficios tenham sido concedidos antes do dia 01 de Maio de 2010;

Pelos servidores que tenham ingressado no servigo publico municipal antes do dia
01 de Maio de 2010.

v

Plano Previdenciario - A segunda massa de segurados, que obedecera ao
regime financeiro de capitalizagéo, e sera formada:

Pelos aposentados e seus respectivos dependentes e pelos pensionistas cujos
beneficios tenham sido ou venham a ser concedidos a partir de 01 de Maio de
2010 salvo aqueles definidos na alinea “b” do inciso | do artigo 2 da lei 853/2019;

Pelos servidores, titulares de cargos de provimento efetivo que ingressaram ou
venham a ingressar no servigo publico municipal a partir de 01 de Maio de 2010 e
seus respectivos dependentes.

Verificamos que o cronograma de pagamento dos inativos estabelecido para o
exercicio de 2024, foi cumprido neste 2° trimestre.



}*& INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA
IPML

IPML CNPJ N° 09.626.556/0001-62

Instituto de Previdéncia
Municipal de Limeira

ESTADD DE SAQ PAULD - BRASIL

A despesa acumulada com a folha de pagamento no periodo analisado resultou
no montante de R$ 79.511.402,33 (setenta e nove milhdes quinhentos e onze
mil quatrocentos e dois reais e trinta e trés centavos) divididos em:

2960 — INATIVOS E PENSIONISTAS - FINANCEIRO
3.1.90.01.00 — Pagamento de inativos e pensionistas 33.023.522,96
3.1.90.03.00 — Pagamento de inativos e pensionistas 5.031.530,69
TOTAL 38.055.053,65

2970 — INATIVOS E PENSIONISTAS — PREVIDENCIARIO
3.1.90.01.00 — Pagamento de inativos e pensionistas 37.038.617,97

3.1.90.03.00 — Pagamento de inativos e pensionistas 4.417.730,71
TOTAL 41.456.348,68

5.3 DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Andlises efetuadas demonstram que foram realizados gastos administrativos
dentro do limite de 2,4% constantes na LC n° 887 de 27/10/21. O exame
documental das despesas acumuladas no segundo trimestre revelou limite
inferior de 0,65%, constatada regularidade de instru¢ao formal.

Apresentando adequada utilizacao das Contribuicdes e dos Recursos do RPPS
exclusivamente em Beneficios Previdenciarios, restringindo as despesas
administrativas aos limites legais.

Total das Remuneragdes Servidor R$ 340.379.949,37
Despesa Administrativa Acumulada até junho/2024 R$ 2.230.154,86
Percentual Acumulado de gastos até junho/2024 0,65%

5.4 ORDENS CRONOLOGICAS

O controle interno aferiu cumprimento de todas as obrigagbes financeiras no
periodo.

Todos os fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas,
constatando-se atendimento a ordem cronologica dos pagamentos.
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5.5 RESULTADOS DA EXECUGAO ORGAMENTARIA-DESPESAS

A despesa orgamentaria do 2° trimestre de 2024 computou o montante de
despesas pagas em R$ 62.875.867,50 (sessenta e dois milhdes oitocentos e
setenta e cinco mil oitocentos e sessenta e sete reais e cinqlienta centavos), no
qual foram estimadas as receitas e fixadas as despesas no valor total de R$
210.500.000,00 (Duzentos e dez milhdes, quinhentos mil Reais), conforme consta
em Balancete analitico de controle de custo da despesa orgcamentaria — 06/2024,
Anexo IV.

6. PRO-GESTAO

O Pré-Gestao é um Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da
Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social instituida pela Portaria MPS
n°® 185/2015 e alterada pela Portaria MF N° 577/2017, tendo como objetivo
implantar boas praticas de gestdo e aperfeicoando nas agdes que envolvem os
pontos principais do programa que sao: Controle Interno, Governanga Coorporativa
e Educacao Previdenciaria.

A avaliagdo do RPPS ¢ realizada por entidade certificadora externa, credenciada
pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), tendo como finalidade identificar se o
RPPS esta em conformidade com as exigéncias contidas nas diretrizes de cada
uma das ag¢des, podendo variar do nivel | até o nivel maximo V.

Em 04 de junho de 2024, o Instituto de Previdéncia de Limeira foi contemplado
com a certificagdo Nivel | do Pré Gestao RPPS, por meio de auditoria realizada
pelo Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil — ICQ Brasil, conforme certificado,
em Anexo V.

7. AVALIAGCAO ATUARIAL E ADOCAO DE MEDIDAS PROPOSTAS PELO
ATUARIO.

A avaliagao atuarial é elaborada conforme determina Lei n° 9.717/1998 art. 1°
inciso | e Portaria n° 403/2008 art. 5° do Ministério da Previdéncia.

O relatério da Avaliacdo Atuarial de 2024 com base no exercicio de 2023 foi
aprovado pelo conselho administrativo em 12 de margo de 2024, conforme ata n°
04/2024 e esta disponivel no site da Autarquia através do link:
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/avaliacao_atuarial/avaliacao_atu
arial_2023.pdf

Importante ressaltar que o Instituto de Previdéncia Municipal de Limeira - IPML
tomou ciéncia em 29/02/2024 da promulgagdo das Leis Complementares
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Municipais n.° 946, 947 e 949, as quais tratam dos reajustes concedidos aos
cargos Técnicos de Enfermagem e Técnico de Enfermagem do Trabalho, de
amplitude salarial da area da Educagdo e de gratificagcdo aos Guardas Civis
Municipais.

Importante ressaltar que a autarquia néo foi consultada em momento algum sobre
0 impacto que tais reajustes ocasionariam na previdéncia municipal. Em que pese
oficio encaminhado a Prefeitura Municipal de Limeira, asseverando a importancia
de consultar a previdéncia quanto aos impactos nos salarios de beneficios dos
aposentados e pensionistas - Anexo VI.

Neste caso, a autarquia esta requerendo junto ao atuario o estudo de impacto
contendo nova avaliacdo atuarial, a qual sera apresentada pelo atuario e
posteriormente dada vista a Secretaria de Administracgao.

8. INDIVIDUAITIZACAO CONTABIL DAS CONTRIBUIGOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL

Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribuigdes
previdenciarias dos segurados e as patronais estao devidamente classificadas e
rubricadas contabilmente de forma individualizada por érgéos e de acordo com
implantagao da segregacao de massa da lei complementara 853/2019.

O montante das receitas com contribuicdes no periodo foi de R$ 76.545.020,33
(setenta e seis milhdes quinhentos e quarenta e cinco mil vinte reais e trinta e
trés centavos), conforme consta em Balancete Analitico 06/2024 - Receita
orcamentaria e intra-orgamentaria, Anexo Il.

9. PARTICIPAGAO DE REPRESENTANTE DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS NO ORGAO COLEGIADO E INSTANCIAS DE DECISAO:

A forma de participagéo dos servidores nos 6rgaos colegiados da autarquia esta
prevista na Lei Complementar n° 855/2020, as reunibes realizadas estéo
registradas em Atas dos Conselhos Administrativos e Fiscal as quais sao
publicadas no site do Instituto nos links:

http://www.ipml.com.br/site/conselhos/atas-conselho-administrativo
http://www.ipml.com.br/site/conselhos/conselho-fiscal

Durante o segundo trimestre foram realizadas reunides dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, de onde se extrai a deliberagdo e fiscalizagao, conforme o
caso, dos atos praticados pela Unidade Gestora.
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10. DENUNCIAS/REPRESENTAGOES/EXPEDIENTE:

N&o chegou ao conhecimento do IPML a existéncia de Denuncias ou
Representagdes no periodo em analise.

Vale ressalva que a Prefeitura possui canal de ouvidoria 156, onde eventuais
reclamacdes podem ser realizadas em face ao instituto caso existissem.

11. LICITAGOES E CONTRATOS

11.1 LICITACOES

No periodo analisado, ndo houve modalidade instaurada de procedimento
licitatorio.

11.2 CONTRATOS

Os contratos vigentes seguem todas as etapas estipuladas, com parecer juridico
do Procurador, dotacdo orcamentaria e acompanhamento dos diretores,
referente a execugéao, prazos e valores de pagamento.

No periodo analisado houve a formalizagdo de contratos através de
aditamentos e dispensa de licitacdo, conforme anexos VIl e VIil.

11.3 ADITAMENTOS

Os aditamentos sdo acompanhados periodicamente e sdao submetidos pelo
parecer do Procurador. No periodo analisado, houve aditamentos formalizados,
conforme anexo VII.

11.4 DISPENSAS E LICITAGOES (COMPRAS)

O Instituto passou a efetuar a atividade de compras, conforme previsto na nova
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n° 14.133 de 01/04/2021, pautadas
pelo parecer juridico e controle interno. Segue a relagdo das compras na
modalidade de dispensa, no Anexo VIIl.

12. PRESTACOES DE CONTAS
12.1 - PRESTAGOES DE CONTAS ANUAIS

No més de abril de 2024, foi apresentada a prestacdo de contas do IPML,
referente ao exercicio de 2023. As contas foram examinadas e aprovadas
previamente pelo conselho fiscal e logo em seguida, apresentada e aprovada
com unanimidade por todo o conselheiro administrativo, conforme ata n° 05/2024
e 08/2024 que constam no site www.ipml.com.br.
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12.2 - AUDESP

Conforme relatério gerencial, referente as prestagcdes de contas enviadas para
Audesp, o segundo trimestre de 2024, demonstrou que todos os arquivos foram
enviados, e que apenas um arquivo foi enviado com atraso. Segundo
informagdes, o envio do arquivo foi enviado na data correta, porém rejeitado pelo
sistema apos o expediente. O arquivo foi regularizado e reenviado no dia
seguinte, conforme demonstrado em Anexo IX.

Fonte: https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/pesquisarDadosRelGerencialSituacaoEntrega.do#

13. COMPENSAGAOPREVIDENCIARIA-COMPREV

O instituto por meio da Compensacao Previdenciaria teve receita liquida no
primeiro trimestre no valor de R$ 3.265.215,37 (trés milhdes, duzentos e sessenta
e cinco mil duzentos e quinze reais e ftrinta e sete centavos), conforme
demonstrado no Anexo X (com base no Sistema COMPREV e BG-COMPREV).

14. SERVIDORES INTEGRANTES DO REGIME PROPRIO PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES:

Em junho de 2024 o quadro de servidores do Instituto totalizou 18 servidores,
compostos por servidores cedidos pelo Ente, comissionados e efetivos da
unidade gestora. Conforme Quadro de Servidores do IPML — Anexo XI.

As remuneragbes dos servidores estdo fixadas na Lei Complementar n°
855/2020, alterada pela Lei Complementar n® 940/2023, sendo o montante da
despesa com salarios e encargos sociais dos servidores ativos do IPML,
totalizou em R$ 949.832,65 (novecentos e quarenta e nove mil e oitocentos e
trinta e dois reais e sessenta e cinco centavos).

PESSOAL E ENCARGOS ADMINISTRATIVO - IPML
Acumulado até junho/2024

3.1.90.11.00 — Vencimentos, Salarios, férias R$ 824.226,54

3.1.90.13.00 — Pessoal e Encargos R$ 125.606,11

TOTAL R$ 949.832,65

15. RECADASTRAMENTO/PROVA DE VIDA
O Instituto de previdéncia realiza a prova de vida/recadastramento anual dos
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inativos, pautado no Decreto 409/2018, com alteragdes dos Decretos 291/2023 e
24/2024, sendo que até junho/2024 foi registrado o comparecimento de 934
aposentados (correspondendo a 100%) e 195 pensionistas (correspondendo a
100%), que tiveram o inicio do beneficio até o ano de 2023. Segue quadro com
dados do recadastramento 2024, Anexo XII.

16. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP

O Instituto manteve a renovagdo de forma regular do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP, renovando o seu vencimento para
11/11/2024, pela Secretaria de Previdéncia com autenticacdo 986639 - 232941,
regido pelo Art.9° da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, no Decreto n°
3.788, de 11 de abril de 2001, e na Portaria n° 204, de 10 de julho de 2008.

17. TRANSPARENCIA

@] instituto disponibiliza atualizagbes periddicas pelo website
http://www.ipml.com.br/site/transparéncia, de acordo com lei de transparéncia,
como atas dos conselhos, atas do comité de investimentos, estruturas
administrativas, relatorio de investimentos, politica de investimentos, concessao
de aposentadorias e beneficios, avaliagao atuarial, certiddes, certificado de
regularidade previdenciaria — CRP, demonstrativos, balangos, licitagdes,
balancete de despesas, balancete de receitas, contratos na integra, legislacao,
holerites e demais servigos.

18. CONTABILIDADE

Cumpre ao Conselho Fiscal examinar o balago-anual, balancetes e demais atos
da gestdo e igualmente emitir parecer sobre a prestacédo de contas anual da
unidade gestora do RPPS até o més de abril de cada ano; bem como
acompanhar mensalmente as contas da autarquia, conforme disposi¢coes
previstas no art. 14, da Lei Complementar n°® 855 de janeiro de 2020, e as
alteragdes previstas na Lei n° 889, de 10 de dezembro de 2021.

Além do acompanhamento do referido 6rgdo interno os demonstrativos
contabeis s&o publicadas no portal de transparéncia do IPML, em atendimento
as praticas contabeis adotas no Brasil, constituidas, as Leis: n° 4.320/64,
9717/98, 101/00, os Principios Fundamentais, Normas Brasileiras de
Contabilidade e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Os relatorios referentes a receitas e despesas do segundo trimestre de 2024
estao disponiveis em:

http://ipmltransparencia.sytes.net/ CECAM_TRANSPARENCIA/Pages/Geral/wfReceitaExibicao.
aspx
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http://ipmltransparencia.sytes.net/ CECAM_TRANSPARENCIA/Pages/Geral/wfDespesaExibica
0.aspx

19. ADIANTAMENTOS

No que tange concepcao em regime de adiantamentos, regidos pela Lei 4.320
de 1964 e Lei Municipal n° 6.318 de 2019, todos os adiamentos foram realizados
de forma unitaria e constam as devidas prestacdes de contas anexas aos
empenhos conforme Anexo XiIl.

20. CONCLUSAO

O Instituto de Previdéncia Municipal de Limeira - IPML promoveu no segundo
trimestre do ano de 2024, todas as praticas e preceitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e perseguindo a premissa da Transparéncia da Gestao
Plblica. Sendo certo afirmar que o controle da Gestdo Administrativa,
Arrecadagdo, Atuarial, Beneficios e Financeiras em seus mais diversos niveis
sdo acompanhados por essa controladoria e igualmente pelo controle fiscal da
autarquia.

Concluimos o presente relatério com dados apurados do segundo trimestre do
exercicio de 2024, e encaminhamos a Gestdo do IPML para analise das
informacdes prestadas e posteriores providéncias.

Limeira, 08 de agosto de 2024.

Thais Oliveira Serpa Santos
Assistente de Controle Interno
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Balancete Analitico de Receitas — junho/24
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ANEXO I

Carteira de Investimentos do IPML — 2° trimestre

IPML - CARTEIRA DE INVESTIMENTOS 2024

RENTABILIDADE MENSAL DA CARTEIRA - 22 TRIMESTRE

2024 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago| Set | Out | Nov | Dez| ACUMULADO
R# 1153232, 70| R$ 2.235.622.30 | R$ 4.221562.17| -R$ 5.667.755.62 | R$ 5.173.074.54 | R$ 2.657.369.60 Rf 9.783.185.49

PORCENTAGEM MENSAL DO ﬁAGICI',lr DESAGIO —22 TRIMEST
2024 Jan Fey Mar Abr Mai Jun Jul| Ago | Set | Out | Now | Dez| AcuMULADD

0,14% 0,27% 0,51% 0,67% 0,62% 0,21% 1,18%

iNDICE DE ACRESCIMO ESPERADO - META ATUARIAL 2024

2024 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul| Ago| Set [ Out | Nov | Dez| ACUMULADD
0,42% 0,42% 0,42% 0,42% 0,42% 0,42% 2,52%

DEMONSTRATIVO DO IPCA - 22 TRIMESTRE

2024 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul [Ago | Set| Out | Now | Dez| ACUMULADO
0,42% 0,83% 0,16% 0,38% 0,46% 0,21% 1,42%
iNDICE PREVISTO DA META + IPCA — 22 TRIMESTRE
2024 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul [Ago | Set | Out | Mov | Dez| ACUMULADD
0,85% 1,20% 0,55% 0,81% 0,87% 0,60% 4,98%

RENTABILIDADE REALIZADA X RENTABILIDADE PREVISTA- 22 TRIMESTRE

2024 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul| Ago | Set| Out | Nov | Dez| ACUMULADD
Realizada 0,14% 0,27% 0,51% 0,67% 0,62% 0,31% 1,18%
Prevista 0,85% 1,20% 0,55% 0,81% 0,87% 0,60% 4,93%

DIFERE 3,305
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ANEXO IV

Balancete Analitico das Despesas — junho/24
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ANEXO V
Certificado Pro-Gestao RPPS

CERTIFICADO

O Incittoto de Certifioagic Gualidads Eracll oerifios qus a smpreca:

Instituto de Previdéncia Municipal de Limeira — IPML

Enderago: Fua Wilson Vitorio Colleta, N°111, Jardim Marla Buchl Modenks,
CEP 13432-325, Limeira, 380 Paulo
Repressntants Legal da Unidade: Ediison Rinakdo Meril

wWinculado a0 Enie Federative do Municiplo ge Limaira
Reapressntants 4o Ente Fagerativo: Mario Celao Botion

Implantow oe raguiartos 4o

PRO-GESTAO RPPS

“Programa de Carfificag2o Inatifucional & Moderndzagio da Gestio dos
Regimeas Proprics de Previdéncia Soclal da Uni&o, dos Estados, do Dlatrito
Federal & doe Mundcipios™, Inefifuldo psla Portana MP S n° S7T72017, obbando 3
cartificagho I no

Nivel |

por medo de suditoria realizada paike Insfifuto de Carfificag3o Qualidadse Brasdl - 0@ Brasdl,
tando atendido ao estabelacido no Manual do Pro-Gastio RPP S 3.5, aprovado pela Porfaria
SRPC/MP S n® 79, de 15/01/2024, putdicada no DO oo dia 170102024, $8¢R0 1, com vigancia a
partir ¢o dis 17 da |ansing de 2034,

Validade do Certifeado: 2062027
Cwriifiasdo N CPO: 1482024

' }(x =
- __,'_j"‘!-"""
I- BI;I-‘h‘ﬁ.,DIdIJI.I‘H‘IDI:H i)
. Arageals, o #5344, Cd. Albarss Mraresa,
S L Wik Rlcres — Gaolimbs — G0 — LO0F T4EA Z-0T0
MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL

Qm-ﬁuﬁg

icao
BRASIL
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ANEXO VI

Oficio encaminhado a Prefeitura
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Limeira, 71 de fevereiro de 2024,

Cficio n® 47 0024 - PpIL

REF.:MESA MUNICIPAL DE HEGOCIACAD OOLETAA PERMANENTL

Precade Secretario Lwe Alberto Bottisteilo,

Cumprimantanda-a difijo-me 3 Yosss Senhoria para
solicitar gue o5 Kens da pauta de reivindicacss das entidades sodicais referente
o0 exerticg 2024, de imberesse da IPML ou airda que repavcatem ag provioPmelo
muaigipel, s&fam encamiahodas por ofich & owhenguin pane madiise de Ampecta

[fimaniing & aruarial, nes ermos oo ort, 40, do Consriteipio Federod.

O Imstitutn do Prosicincn Musicipal de Lireics - [P,
qualificada mp condicio de convidhdo na estratura da mosa municipal da
hngociacho toleliva permanente estard semore 1 disposcio guande convidado
& &g mormifesded, lark opane

meivindicapfies que repercutem na previddncia municipal, «

v, die Faorma pegn . &N SuRacies & para oS

fo capiar impacta

financers @ atuarial

Sempre i disposicla, com cordialy saudegfies

AfEncksafments

LY
o e
’ r e
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Edilzon Einalda blerli : |
Luperinterddense 2
Haz Wilzon VWicdria Colleta n® LU0 - id. laris Faschi o eree s - e s §F, - OF By 70483 305 -E II PEY mi
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Contratos e Aditamentos
iy
m Instituto de Previdencia Municipel de Limein f .“
ML i
IPML
Coniratos & Adtamentos Segunda Trimestrs 2024
Emprasal Famecadar Procasso|  Modalidads Conrat Empanho | Valor Global | Assinatura | Vncimento
1 L8 Corsultoria Financairs LTOA SN0 Carts Convite i fl RS 18272 14 | DS0G/E0M | (ATGIZ0ES
, GRIFON DIGITAL SERVIGDE LTDA 105 mapensaneummﬁu i [ip il R 14600 [(0arnid| (h0ha
1 uﬁmnma;ﬂesum 1412028 Inesigibilidade (1702 i RS 152 13072 0204/ | 0104i2025
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Compra na Modalidade Dispensa de Licitagao

P-ru-,*
[
Tnstitto de Previdencia Mmicipal de Limelr :
IPML i
=iy i B
Ralatdrla Compras Sequnda Trimsers 2024
N Empressl Fomcadyr Procesa|  Modsidage | Peckdo o Comora | Nots e Empenho | Valor Global | Aguisicio
{ | ASSOC. PAULISTA DE ENT. OF PREVID. DOESTE DOS MUNC. | 144202|  INFXIGIRILIDADE B ] RS L1600 | 1304
¢ (HSTITUTO TOTUM DE DESERY E GEST EMPRES L ThA 1530074 | DISRENSA DE Llﬂﬂhﬁﬁ.ﬂ TR0 [ REZ2a0000 | d0a
3 (GRAN RIC HOTEL DAN INN LTDA 154/2024 | DISPENSA DELIGTACAD | 072024 5 RS 176800 | 080420
i POATO SEGUR0S Clh SEGURDS GERAS E0RH | DISPENGADE LEMACRD | 3 % RS 180082 | 0108202
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ANEXO IX
Relatério Gerencial AUDESP — 2° trimestre

DADOS INFORMADOS:
Muricipsn:  Limelrm

Enidade:  INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA
Parlogir /2024 3 62024

Municipio  Entidade Tips da Documenta Reforéncls Ano Dt PrezodeEntrega Eniragua Enireque no Praz D o Entraga

Limara INSTITUTO DE PREVICENCLA MUN BALANCETE- SOLADO-CONTA-CONTASIL 2 2024 CAp4f202d im Elm 28032024
Limsia INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN BALANCETE- SOLADO-CONTA-CONTASIL 3 2024 23042024 =m Elm Tp4a0as
Limeia INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN BALANCETE- SOLADO-CONTA-CONTASIL 4 202 s20ed =m Elm 1502024
Limeia INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN BALANCETE- SOLADO-CONTA-CONTASIL H 2024 0ME2024 =m Elm 1De 2024
Limeia INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN BALANCETE- SOLADO-CONTA-CORREMTE 2 2024 Orioa202d =m Elm ZRIDSa024
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN| BALANCETE-SOLADO-CONTA-CORRENTE 3 2024 23042024 =m Elm 1042024
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN BALANCETE-SOLADO-CONTA-CORRENTE 4 2024 MoH2024 =m Elm 15052024
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN BALANCETE- SOLADO-CONTA-CORRENTE 3 2024 MDE2024 =m Elm 12062024
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Fiagio d3 Remuneragin o Agantas Policos 12 2023 0042024 =m Elm 2024
Limaira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Concessdn da Res|uste de Agentes Poliicos 12 2023 CriAp4i202d Sim Elm 0042024
Limara INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUN Dados de Balangos |soladoe 12 A3 CiAp4i2024 =im Elm 2502024
Limaira INSTITUTO OE PREVIDENCLA MUN| Concliagies Sancanse Mensak 2 2024 110412024 Sim Elm CQUD42024
Limaira INSTITUTO OE PREVICENCIA MUN Concliagies Sancanae Mensak 3 2024 oainsi20ed =im Elm 2042024
Limaira INSTITUTO DE PREVICENCLA MUN Concliagies Sancarze Mensak 4 2024 DG/0e2024 =im Elm 030E2024
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN IEG-Prav 12 2023 0042024 =m Elm ZRIDHA02L
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Atualizagio do Cadastra Geral da Entidades - Mensal 3 2024 1042024 =m Elm aipd/anas
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Atualizagio do Cadastra Gersl da Entidacdes - Mensal 4 2024 102024 =m Elm Lanaanas
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Atualizagio do Cadastro Geral o2 Entidacdes - Mensal H 202 0DE202d =m Elm CTine/202s
Limeia INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Fundas 2 Investimeanto 2 2024 10042024 =m [i=hd T 2024
Limeira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN| Fundas o2 Investimentn 3 2024 1oSs2024 =m Elm Ca0a20248
Limara INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN| Fundos da Investimento 4 2024 1002024 =m Elm O7iDE2024
Limaira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Demansirative de Recetas Fravidencdaras 2 2024 1000412024 Sm Elm CRUD42024
Limaira INSTITUTO DE PREVICENCLA MUN Demansirative de Receias Fravidendsras 3 2024 10052024 =m Elm CUDS2024
Limaira INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUN Demansirativo de Recetas Pravidencdsras 4 2024 10De2024 =m Elm CE/0E2024
Limara INSTITUTO DE PREVICENCIA MUN Demanetrative d3 Rentabilidads & Evolugdo dos InvesSmer 3 2024 100S2024 =im Elm 0E052024
Limara INSTITUTO DE PREVICENCLA MUN Parcelamenos com RPPS 4 2024 108062024 =im Elm O7/DE2024
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Valores Recebidos e Descontados da Compensacao
Previdenciaria — 2° trimestre/2024

o
Tnstitzo de Previdéncia Municipel de Limeira !
IPML ML
s £
temin dea e e
Relatario de Recebimento ¢ Pagamento da Compensacas Previdenciaria
Segundn Trimeste 2024
ENTIZ VALORE: RECEBIDOZ
ENTE SOLICITANTE ENTE DESTINATARIO ABRIL N.REQUERIMENTOS MAID N_REQUERIMENTOS JUNHO N_REQUERIMENTOS

RPES ML RGPS.INSS RS 738.160.36 imn RS 111630 0T RS 2.0i0.731.83 ik
PP -FM1 PP - FIRACICARA RS 3,190, 20 | RS 3.199.06 1 RS 3,992 [
RITE -ITML RIS - SA0 BERNARDO DO CAMPMO RE 156297 | S 36207 | % 156207 |
RS - FML RES - SAO PAULOCARITAL RS 874,07 1 K 78017 1 RS 478,07 1
A5 -ITM1 RIFS - ESTATO DE 540 FAULD 15 & 300,54 j RS 6,300.56 5 RS 6.300.5 5

TOTAL RiT30.38342 45l R4 45310716 42 RELOGLTILTO 9

ENTI3 VALORES PAGOS DESCONTADDS

ENTE SOLICITANTE ENTE DESTINATARIO ABRIL §.REQUERIMENTOS MAID N REQUERIMENTOS JUNHO 5. REQUERIMENTOS

RITS -ITML ROI'S-INSE RS 17467.93 112 RS 17.195.33 112 1S 16.201.58 110
RIS - FML REVS - PIRACICAHA RS ix) i 14 i i K i i
RPPS -IPM1 PP - 5400 ERNARDN D6 AMPD RS-0 0 R5 i 0 RS 0 i
RPFS 1ML REPS - SAO PAULOCARITAL I i) i R 00 i K 4l i
RPPS -IFMI RPFS - ESTATHH DF 5000 PALLD RS 77,46 | RS 77 4 i RS 77,40 [

TOTAL S 1754541 113 E 1717151 113 R316.170 04 111

Valer Total Liguide Recsbido palo APPS- IPML R2 3.265.25.57
Valar Total Liquido Pagol Descontada do RPPS-IPML A3 5109726
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Quadro de Servidores do IPML - 2° Trimestre/2024
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MATRICULA NOME DATA DE CARGO
ADMISSAO
787787 EDILSON RINALDO MERLI 01/01/2017 | SUPERINTENDENTE
789350 SAMARA CRISTINA DIAS DOS 02/08/2021 | CHEFE DE DIVISAO FINANCEIRA E DE
SANTOS INVESTIMENTOS
789478 RODOLFO LEONARDO NUNES 05/04.2022 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
789481 DAMARIS BECK FLEGLER 12/04/2022 | ASSISTENTE SOCIAL
789509 THAIS OLIVEIRA SERPA SANTOS 20/05/2022 | ANALISTA CONTABIL FINANCEIRO
789511 LUCINEIA APARECIDA DA SILVA 12/05/2022 | DIRETOR DE BENEFiCIOS E PERICIAS
789587 ADRIANA SANTOS BASTOS 26/07/2022 | CONTADOR PREVIDENCIARIO
RAVANHANE
789713 MARIELA HELOIZE SALDANHA DA 18/01/2023 | ASSISTENTE ADMINISTRAVIVO
SILVA
789763 VINICIUS ALVES MARTINS 02/03/2023 | CHEFE DE SETOR DE COMPENSACAO
789767 MATHEUS DIAS FELIZARDO 31/03/2023 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
789816 ELIEL LUIS DAMACENO SOUZA 23/05/2023 | TECNICO EM SUPORTE DE
INFORMATICA
789830 ANA PAULA GABRIEL PEREIRA 06/06/2023 | CHEFE DE SETOR DE BENEFICIOS E
ANDRADE PERICIAS
789853 LUZILENE OLIVEIRA CATARINO 01/08/2023 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
789871 JOSE EDUARDO DE SOUZA JUNIOR |  29/08/2023 | PROCURADOR JURIDICO
789966 ALINE RIBEIRO PINHO 01/02/2024 | PROCURADOR JURIDICO
789967 MURILLO AUGUSTO COSTA 27/02/2024 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
790021 ELIZETE CARDOSO DE CARVALHO 16/05/2024 | ANALISTA DE GESTAO ADM. E
PLANEJAMENTO
790038 GUSTAVO DE CARVALHO MORAES 10/06/2024 | CHEFE DO SETOR ADMINISTRATIVO




g MUNICHR B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA T

MUNICIPAL DE LIMEIRA =
IPML

IPML

Instituto de Previdéncia i
Municipal de Limeira E3TADO DE SACQ PALLO - ERASIL

ANEXO XII

Recadastramento Anual — 2° Trimestre/2024

RECADASTRAMENTO APOSENTADOS 2024

Més/2024 Aposentados |Recadastramento Comparecimento
realizado apods o
prazo

Janeiro 152 0 100%

Fevereiro 159 0 100%

Marco 162 0 100%

Abril 137 8 100%

Maio 168 5 100%

Junho 156 5 100%

TOTAL 934 18 100%

RECADASTRAMENTO PENSIONISTAS 2024

Més/2024 Pensionistas |Recadastramento Comparecimento
realizado apés o
prazo

Janeiro 28 0 100%

Fevereiro 22 2 100%

Marco 35 1 100%

Abril 46 3 100%

Maio 34 4 100%

Junho 30 1 100%

TOTAL 195 1 100%
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ANEXO Xiil

Adiantamentos - 2° Trimestre/2024

Manu 3Latema: 2

oI
Ingtitots di Prévidancia Munfolpal de Iimaiza - IRML
m Brugtaczs 49 Contan pos D3ta do Asiamtamonts do O1/04/E024 a 30/D6/2024
ML
0770372024 Pagina 1
Ordem Toe. Valor gz Derolucas/|
Eagte |Fomnasadss Bagte  Tancimonts Erostasas Emp. D=gas | Desesicas do Empanho Adiantamante Vales Gaata Egtasns
00050 (02513 ADRTANE SANTOS BASTOS RAVAMEMNE 03/0472024 03708/2024 02/08/2024 | 00030 | 00052 | 50.01.00 | ADIANTRMENTO B/PEQUENRS NESEESAS CONF 1.500,00
1ET £313/15
00050 (0E513 ADRIANR SANTOS BASTOS RAVAMEANE 03/04£2024 03/05/2024 02/05/2024 | 000s0 | 00052 | 50.01.00 | ADIANTRMENTO FfPEQUENAS OESFESAS CONF 1.500,00 2,40
15T 31318
SORTOTIL 1.500,00 1.500,00 a,00)
00150 (0@513 ADRIAMR SANTOS BASTOS RAVAMEANE L3/05/2024 12/06/2024 28/05/2024 | 09130 | U009 | 50.01.00 | ADIAWTAWENTO D2 PEQUENAS DESPESAS CONFOR 1.500,00
¥E LEI 613§/13
00150 (DE513 ADRTAMR SANTOS BASTOS AAVAMEANE 13/05/2024 12/06/2024 28/05/2024 | 00130 | 0009 | 50.01.00 | ADIAWTIMENTO D2 EEQUENRS DESPZSAS CONTOR 1.457,83
ME LI £138/13
SUETOTAL 1.500,00 1.457,83
00153 (DE513 ADRTAMR SANTOI BASTOS AAVAMEANE 28/05/2024 27/05/2024 26/06/2024 | 00132 | 00072 | 50.01.00 | ADIANTRMENTO PEQUEMAS DESPESAS CONF IZT 1.500,00
§318/15
00153 (08513 ADRIANR SANTOS BASTOS RAVAMELNE 28/05/20284 27/08/2024 26/06/2024 | 0013 | 00072 | 50.01.00 | ADIANTRMENTO PEQUENAS DESFESRS CONF IZI 1.286,70 203,30
£318/18
STETOTAL 1.500, 00 1.296,70 203, 30)
00210 (08513 ADRIANE SANTOS BASTOS RAVAMELNE 26/06/2024 26/07/2024 24/07/2024 | 00210 | 00034 | 50.01.00 | ADIATAMENTO D€ PEQUENRS OESEESAS CONF.IE 1.500,00
I 6318/201%
00217 (CE513 ADRIANR SANTOS BASTOS RAVAMEANE 26/06/2024 2E/07/2024 24/07/2024 | 00210 | 00094 | 50.01.00 | ADIATAMEWTO D2 FEQUENAS OESFESAS CONF.LE 1,456,105 3,35
T E318/301%
SUETOTAL 1.500,00 1.456,05 3,35
TOTAL £.000, 00 5750, 52 05,43




