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CONSELHO FISCAL - IPML Ata n° 04 /2022

Data: 07/04/2021

Local: Reunido Extraordinaria Presencial — Sala de | Inicio: 9:00 horas
reunido Sede do IPML Término: 10:30 horas

Conselheiros Presentes: Tatiana Cristina Henrique Concei¢do, Maroilton Almeida
Santos; Rosemary Aparecida Alves Ribeiro e Flavio Ferreira .

Ata da Reunido: Presidida pela conselheira Presidente Tatiana Conceicdo que deu inicio
a reunido ordinaria e convidou a conselheira Rosemary Aparecida Alves Ribeiro para
secretariar os trabalhos. Dando inicio a pauta da reunido, com o objetivo de analisar a
Prestacdo de Contas do Instituto de Previdéncia de Limeira — IPML relativa ao exercicio
financeiro de 2021, de acordo com a Instrugdo n® 02/2008 do TCE e Lei Complementar
855/2020, este Conselho recebeu pasta com documentos em 01 de abril de 2022, através
do oficio n? 58/2022, entregue em mdos pela Analista Contdbil, Sra. Carla Sime#o,
conforme detalhado: Demonstragoes Contabeis, Notas Explicativas, Balancete de
Receitas, Balancete de Despesas, Relatério detalhado de Receitas, Relagdo Nominal de
Aposentadoria e Pensdo, Certificado de CRP, Acordos e Parcelamentos, Relatdrio de
Imobilizado, Relatério Anual de Investimentos e Extratos Bancarios. Sobre as
Demonstra¢cdes Contdbeis este Conselho faz as seguintes consideracBes: observamos
através do Balanco Orgamentario que o Instituto no exercicio as Receitas Arrecadas
somaram RS 125.831.187,58 e as despesas empenhadas de RS 100.350.349,77, gerando
o superdvit de RS 25.480.837,81. Importante mencionar que o Instituto possui
Segregacdo de massas: Plano Financeiro e Plano Previdencidrio, e de acordo com as
Notas Explicativas, no exercicio de 2021 houve um parcelamento, que era referente a
débitos de 2020, e foi cadastrado no sistema em 25/01/2021, n2 492/2020 — Plano
Financeiro — acordo 02/10/2020 e os existentes de anos anteriores vem sendo honrados
pela Prefeitura Municipal de Limeira. Tendo sido questionada a Sra. Carla Sime3o sobre a
regularidade dos pagamentos em 2021, nos foi informado que o municipio honrou todos
0s pagamentos, nao tendo contribuicdes referentes a 2021 em atraso, detalhou os
parcelamentos: “Acordo Déficit Atuarial 064/2011 — Saldo Residual de RS 23.563.545,86;
Reparcelamento Acordo 1381/2018 — Saldo Residual de RS 16.311.499,48; Acordo
692/2019 - Saldo Residual de RS 6.149.726,16; Acordo 776/2019 — Saldo Residual de RS
4.604.480,48; Acordo 894/2019 - Saldo Residual de RS 3.915.865,86; Acordo 911/2019 -
Saldo Residual de RS 13.040.796,76; Acordo 227/2020 — Saldo Residual de RS
6.604.764,78; Acordo 492/2020 — Saldo Residual de RS 3.794.121,00; Acordo 493/2020 -
Saldo Residual de R$2.888.880,58; Acordo 633/2020 - Saldo Residual de RS 1.556.529,70;
Acordo 634/2020 - Saldo Residual RS 1.204.500,23 e finalizou: O saldo residual total dos
parcelamentos é de RS 81.971.388,90”. O Certificado de Regularidade Previdenciaria
vence em 27/04/2022, sendo recomendado para manter o Certificado em dia, estar
sempre com o0s pagamentos regularizados de forma integral. A Receita Patrimonial
estava estimada em RS 66.727.900,00 e foi arrecadado RS 10.846.817,88, tendo tido
uma frustracdo de receita de RS 55.881.082,12, sendo que a meta para 2021 era de
15,52% {meta prevista de 5,47% + 10,06% do IPCA), e neste ano atipico encerramos o
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exercicio com a meta de -0,23%, que foi explicada pelo Sr. Fabricio Ferreira Espinato,
Diretor de Gestdo Financeira e de Contabilidade, que também faz parte do Comité de
Investimentos: “Com o cendrio atual a Autarquia, encerrou o exercicio 2021 com a meta
de -0,23% contra 15,52%, constituida pela meta prevista em 5,47% + 10,06% do IPCA, um
ano atipico, mesmo diversificando a carteira, ndo foi possivel alcancar a meta. O Comité
de Investimento da autarquia manteve a prudéncia de acordo com a resolugdo
3922/2010 CMN, vigente até 31/12/2021, e mesmo com alta volatilidade, essa autarquia
procurou ndo expor a carteira de investimentos, evitando-se assim, grandes desagios. O
Comité continua com a andlise no mercado na tentativa de diversificar a carteira
mantendo prudéncia para exercicio de 2022.” O Sr. Fabricio ainda esclarece que: “Em
2022, esta em andamento a Licitagdo 01/2022, que solicitou a Consultoria de
Investimentos mais abrangente, podem se utilizar dos modelos de ALM, que provém do
inglés Asset and Liability Management, ou, por traducdo livre, modelos para gestdo de
ativos e passivos. O estudo de ALM, no contexto da gestdo do RPPS, consiste em
compatibilizar a estratégia de investimentos da carteira com o fluxo de receitas/despesas
previdenciarias, atuarialmente projetado. O ALM, quando feito em consonancia com uma
avaliacdo atuarial adequada, entrega como resultado uma carteira o6tima de
investimentos, ndo com vistas a superar a meta atuarial necessaria a solvéncia do fundo,
mas a atingi-la expondo o RPPS ao menor risco.; também explicou que ndo ser somente o
municipio de Limeira que ndo cumpriu a meta neste exercicio; mas que iniUmeros outros
RPPS ndo atingiram a meta atuarial. Quanto as concessdes de beneficios foram
analisadas més a més por este Conselho, sendo detalhado nas atas de cada reunido,
sendo 54 por Tempo de Servico, 18 Especial Professor, 76 por Idade, 7 por Invalidez e 52
Pensdes, sendo todas encaminhadas a este conselho com parecer juridico favoravel, ndo
sendo localizadas irregularidades. Este Conselho observa que as contas do IPML do
exercicio de 2021 encontram-se regulares e em conformidade com as normas contébeis,
legislacbes e manuais pertinentes, e diante dos esclarecimentos constantes nesta ata, os
membros do Conselho Fiscal do IPML aprovam as prestacdes de contas do exercicio de
2021. Nao havendo mais questdes a serem apreciadas, a Presidente deu por encerrada a
reunido as 10h30.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e da mesma lavrada a presente ata
que, lida e achada conforme, vai ao final, impressa frente e verso e assinada pelos
presentes.
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